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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Номинация, по которой предоставляется программа
	Программа 

воспитательной работы

детского оздоровительного лагеря с дневным пребыванием

	Полное название программы
	Профильная среднесрочная программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Мир приключений»

	Адресат проектной деятельности 
	- дети г. Тюмени и Тюменской области от 6,5 до 17 лет;

- дети из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также, находящиеся под опекой граждан;

- дети различных учетных категорий;

-  дети с ограниченными возможностями здоровья;

- 155 человек в первую смену, 50 человек во вторую смену.

	Сроки реализации программы
	2026 год

	
	Цели:
1. Сохранение и укрепление здоровья детей. Приобщение к занятиям физкультурой и спортом.
2. Организация активного отдыха и рационального использования каникулярного времени детей для развития познавательного интереса, укрепление дружбы и взаимопонимания между народами, проживающими на территории нашей многонациональной страны, обеспечение гражданского единства и этнокультурного развития, приобщение к русской самобытности и традиций всех национальностей, укрепление взаимного уважения, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни.

3. Создание условий для приобретения детьми опыта социально-положительной деятельности, развития социальной активности и ответственности.

Задачи:

1. Укреплять здоровье детей, формировать навыки здорового и безопасного образа жизни.

2. Организовать содержательный досуг детей на основе включения их в различные тематические мероприятия патриотической направленности.

3. Развивать социальную активность, командные и лидерские качества детей. Обеспечить психологическую комфортность участников смены, индивидуальное сопровождение детей и семей, относящихся к группе социального риска.

	Краткое содержание программы
	Направления деятельности: 

· спортивно-патриотическое (профильный отряд)

· спортивно-оздоровительное, творческое, социально-значимое, интеллектуальное  

Программа по организации работы с детьми «Мир приключений» представляет вариант организации отдыха и оздоровления детей в форме лагеря с дневным пребыванием. В лагере будет организована работа профильного отряда спортивно-патриотического направления, занятия в кружках и секциях указанным направлениям деятельности, работа помощников вожатых из числа подростков. 

В работе лагеря будут использованы возможности школы, ее материально-техническая база, имеющая достаточный потенциал для организации досуга детей, их оздоровления и развития, возможности учреждений-партнеров.

В течение смены «Код дружбы» все участники отправляются в путешествие, полное приключений, испытаний и трудностей, погружаясь в разные события и ищут Код дружбы. В каждой локации есть своя этническая тайна.  Предлагается её разгадать и составить «Код дружбы».
Ребята побывают на 15 тематических площадках, познание которых и составят содержание каждого дня. В приключениях дети и взрослые станут участниками различных конкурсов, состязаний, викторин, занимательных квестов, экскурсий. Тем самым приближаясь к главному событию летних открытий разгадке «Кода дружбы», где их ждут награды и сладкие призы. 
По спортивно-патриотическому направлению «Орлята России» (профильный отряд). Участвуя в программе, школьники расширят свои знания, приобретут начальные навыки общения и взаимоуважения, получат опыт взаимодействия в группе и оценку своей деятельности. 

	Ожидаемый результат
	1. Будет осуществлено оздоровление детей, приобщение их к здоровому и безопасному образу жизни, к занятиям физкультурой и спортом.

2. Будет организован активный отдых и насыщенный досуг. Дети проявят познавательный интерес к русской самобытности и традициям всех национальностей, проживающих на территории России.
3. Будут созданы условия для развития социальной активности детей, обеспечено индивидуальное сопровождение детей и семей, относящихся к группе социального риска.

	Название организации

Авторы программы
	МАОУ СОШ № 17 города Тюмени

Терская Н.П., заместитель директора по УВР, Градкова И.Е., Сильченко И.Н., учителя начальных классов

	Почтовый адрес учреждения, телефон
	625035, город Тюмень, проезд Геологоразведчиков, 39.

	ФИО руководителя организации
	Голикова Наталья Григорьевна, директор МАОУ СОШ № 17 города Тюмени.

	Телефон, факс с указанием кода населенного пункта, электронный адрес организации, авторов
	Телефон: 359378, 358289

Факс: (3452) 359378, 358289

E-mail: school17@obl72.ru


	Дата создания программы
	Февраль, 2026

	Финансовое обеспечение программы
	МАОУ СОШ № 17 города Тюмени, средства областного бюджета, средства муниципального бюджета, спонсорские средства.


          Раздел I. Общие положения

Разрабатывая концепцию деятельности лагеря с дневным пребыванием на период летней оздоровительной кампании, мы исходим из того, что в современных условиях главными ориентирами деятельности должны быть: воспитание интеллектуально развитой, творческой, социально-активной личности, обладающей нравственными, социально-положительными качествами.

Данная программа является некоммерческим проектом и служит решением задач по организации безопасного и доступного отдыха и оздоровления детей в лагере дневного пребывания на базе средней общеобразовательной школы.

Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России. Миссия летнего лагеря с дневным пребыванием, организуемого на базе МАОУ СОШ № 17 города Тюмени заключается в организации отдыха, оздоровления и создании условий для социально-личностного развития детей в возрасте от 6,5 до 17 лет, в том числе, и одаренных, и находящихся в трудной жизненной ситуации, в период летнего каникулярного отдыха, посредством организации разнообразных, доступных и востребованных форм летнего отдыха.
«Педагогика отношений», развитие творчества, интеллекта реализуется через организацию приключенческой командной игры, в основе которой лежит игровая деятельность. Участники программы в рамках игрового сюжета смены выявят свои лидерские, командные и коммуникативные навыки, примут участие в творческих, интеллектуальных, спортивно-оздоровительных, патриотической направленности мероприятиях.

Раздел II. Целевой раздел Программы 

Цель:

Создание условий для формирования в детях чувства патриотизма, любви и гордости за Родину и родной край, условий педагогически целесообразного, эмоционально- привлекательного досуга детей, укрепления здоровья детей и подростков, удовлетворения их потребностей в новизне впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности.

Задачи:

1.  Формировать активную жизненную позицию ребёнка на основе приоритета общечеловеческих ценностей.

2.  Укрепить
физическое
здоровье
детей
и
совершенствовать
их
физические возможности, отказ от вредных привычек.

3. Удовлетворить потребность каждого ребёнка в творческой самореализации. 

4. Формировать коммуникативные навыки ребёнка, дружеские отношения, чувство уважения к людям, окружающей среде с использованием эффективных форм организации отдыха, оздоровления и занятости детей.

При реализации цели Программы учитываются возрастные группы детей: 6,5 - 10 лет - дети младшего школьного возраста;

11 - 14 лет - дети среднего школьного возраста; 15 - 17 лет - дети старшего школьного возраста.

5. Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты:

5.1. В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых знаний - базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и

      эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине.

В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приоритетом является создание условий для развития социально значимых и ценностных отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и навыки взаимодействия с окружающими.

5.2. Воспитание детей старшего школьного возраста ориентировано на создание условий для приобретения опыта в осуществлении социально значимых действий и инициатив. Целевым приоритетом является развитие гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и профессиональных направлений, формирование ответственности за свои поступки и готовности к активному участию в общественной жизни, а также уважение к правам и обязанностям гражданина.

5.3. Воспитание детей старшего школьного возраста ориентировано на создание условий для приобретения опыта в осуществлении социально значимых действий и инициатив. Целевым приоритетом является развитие гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и профессиональных направлений, формирование ответственности за свои поступки и готовности к активному участию в общественной жизни, а также уважение к правам и обязанностям гражданина.

Раздел III. Содержательный раздел.

Содержательный раздел Программы раскрывает особенности формирования содержания воспитательной работы, а блоки "Мир", "Россия", "Человек" определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных модулей.

В основу каждого направления воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления заложены базовые ценности, которые способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных условиях.

Основные направления воспитательной работы включают в себя:

· гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональному народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;

· патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;

· духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно- нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей;

· эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

· трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности;

· физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального питания, создание

безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях;

· экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей;

· познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и общественных потребностей.

В общем блоке реализации содержания "Мир" учитываются такие категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями человечества.

· Содержание блока "Мир" реализуется в следующих формах:

· исторические игры, информационные часы "Жизнь замечательных людей", на которых детям демонстрируются образцы нравственного поведения через знакомство с историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с героями – защитниками Отечества;

· игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским культурным наследием литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, театра, балета, кинематографа, мультипликации; тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, позволяющие детям осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества; события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, создание единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать формы детского интеллектуального досуга: проведение интеллектуальных и познавательных игр; организация конструкторской, исследовательской и проектной деятельности; просмотр научно-популярных фильмов; встречи с людьми, добившимися успехов в различных сферах деятельности, дискуссионные клубы, дебаты, диспуты; мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского языка и языков народов России, родного края, населенного пункта как культурного пространства, фольклорные праздники в контексте мировой культуры и нематериального наследия;

· тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания; проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, справедливости и милосердия.

В общем блоке реализации содержания "Россия" предлагаются пять комплексов мероприятий:

· Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость.

· Формы мероприятий: торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации; тематические дни; использование в работе материалов о цивилизационном наследии России, включающих знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и реализованные масштабные проекты.

· Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, защитой российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением исторической правды.

· Форматы мероприятий: проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важность сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, которые не имеют срока давности; проведение встреч с героями России, организация клубов юных историков, деятельность которых направлена на просвещение, сохранение и защиту исторической правды; вовлечение детей старших отрядов в просветительский проект "Без срока давности", который нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, направлен на формирование их приверженности традиционным российским духовно-нравственным ценностям - любви к Родине, добру, милосердию, состраданию, взаимопомощи, чувству долга; посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы Великой Отечественной войны.

· Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и исторически сложившемуся государственному единству и приверженности Российскому государству и раскрывает многообразие национальностей России, российского общества: национальные общины, религии, культуры, языки. Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи (далее - Движение Первых).

· С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания могут проводиться информационные часы и акции.

· Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - государственным языком Российской Федерации. Формы мероприятий: организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской литературе и русской культуре; культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, литературные вечера, посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям России. Проекты, включающие игры и акции, связанные с орфографией и пунктуацией, направленные на развитие языковой грамотности через увлекательные форматы, а также конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам раскрыть творческий потенциал, в том числе сочинений, стихов или эссе на темы, связанные с языковыми ценностями, вдохновляющие на самовыражение, показывают красоту русского слова, отрядные события по мотивам русских народных сказок; литературные конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных праздников; проекты по собранию русских пословиц и поговорок; крылатых выражений о родстве, дружбе, верности и других нравственных ориентирах.

· Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании природных ресурсов. Формы мероприятий: экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, обеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме; беседы об особенностях родного края; акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых коммунальных отходов, повторного использования, бережного отношения к ресурсам: воде, электричеству, которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе; свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их оздоровления; ведение дневника погоды (для детей младшего школьного возраста), обучение приемам определения температуры воздуха, облачности, типов облаков, направления ветра (при наличии метеорологической станции в организации отдыха детей и их оздоровления);

· конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; встречи и беседы с экспертами в области экологии, охраны окружающей среды, учеными, эко-волонтерами.

Общий блок реализации содержания "Человек" отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности. Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, спортивные игры и соревнования; беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в условиях

· организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в детской и подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса в организации; проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедеятельности как

· условия успешной воспитательной деятельности; проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при

· занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в общественных местах, правилами поведения при массовом скоплении людей;

· проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых веществ; разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, религиозные объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, гражданской обороны, антитеррористической, антиэкстремистской безопасности; организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; поддержка инициатив детей, вожатых и педагогических работников в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению, - познание (путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство); мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к многонациональному народу России, Отечеству; игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духовных и культурных традициях российского народа; подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной деятельности, различных игр, акций и мероприятий.

Основными концептуальными идеями программы являются:

1. Ориентация на потребность детей в активном каникулярном отдыхе. Лагерь предоставляет детям возможность проявить себя, творчески реализовать, включиться в социально-положительную деятельность, проявить инициативу и социальную активность, выбрать виды деятельности, возможности для самоутверждения и самореализации.

2. Оздоровление детей в лагере осуществляется через:

· формирование здорового образа жизни посредством занятий физической культурой и спортом;
· создание положительного эмоционального фона отдыха;

· психолого-педагогическое сопровождение;

· сбалансированное питание.

3. Идея сочетания социального и личностного компонентов в системе воспитания, соответствия требованиям современного социального заказа. 

4. Методическое и педагогическое сопровождение воспитательного процесса; функционирование школы в режиме «открытого» для социума учреждения.

Новизна данной программы заключается в том, что она предусматривает сочетание в летний период в условиях лагеря традиционную работу с детьми и реализацию дополнительной программы для профильного отряда.

Анализ опыта работы, проведенный на основании изучения организации работы в летний период, данных отчетов, позволил выявить основные направления деятельности учреждения по организации летнего отдыха и оздоровления детей, обозначить имеющиеся проблемы.

В школьном оздоровительном лагере отдохнуло 90 детей.  Отдых детей был организован по программе смены «Герои среди нас». Участвуя в мероприятиях смены, дети получали социальный опыт, основы командных, дружеских отношений, поняли, как замечателен реальной мир современных, добрых, интересных людей. Программа реализовалась через общелагерные мероприятия, направленные на оздоровление, приобщение к ЗБОЖ, к занятиям физкультурой и спортом. Реализован план профилактических мероприятий: занятия с элементами тренинга, спектакль, конкурсы рисунков, занятия в авто-городке, бесед по профилактике детского травматизма, для работы привлечен инспектор по охране детства. Осуществлен поиск новых социальных партнеров, успешно апробирован новый формат проведения кружков - мастер-классы. Использовались интересные формы работы с детьми: экскурсии, просмотр театральных спектаклей, художественных и мультипликационных фильмов, концертных программ, посещение музеев, ОДНБ, занятия в спортивно - туристических центрах, спортивные соревнования, игры, динамические часы на свежем воздухе, интеллектуальные конкурсы и викторины. В новом режиме работали кружковые объединения (мастер-классы). Результаты диагностических исследований показали, что дети получили социально – положительный опыт. По результатам анкетирования 99 % родителей довольны отдыхом детей в школьном лагере, выразили благодарность за творческий подход, высокий уровень организации летнего отдыха. 

Замечаний со стороны проверяющих и надзорных органов не выявлено. В целом целевые установки программы выполнены. 

При подготовке к следующей оздоровительной кампании необходимо обратить внимание на более качественную подготовку вожатых, осуществить поиск новых интересных социальных партнеров, наладить социально-значимое взаимодействие с отдыхающими детьми в лагерях близлежащих школ. Осуществить смену профиля и контроль за реализацией дополнительной подпрограммы для профильного отряда. Проработать систему отличительных знаков детей лагеря.

УЧАСТНИКИ ПРОГРАММЫ

Дети и подростки города Тюмени и Тюменской области в возрасте от 6,5 до 17 лет. Всего: 155 детей в первую смену, 50 детей во вторую в т.ч.:

· дети из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

· дети, находящиеся под опекой граждан;

· дети различных учетных категорий;

· дети с ограниченными возможностями здоровья;

· дети участников СВО;

· одаренные дети.

СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Реализация программы будет проходить поэтапно. Каждый из этапов имеет свою стратегическую цель, способы ее реализации и корректировки достигнутых результатов. 

Этапы реализации программы:

1 этап организационный:      февраль – май 2026г.

2 этап основной:  
         июнь – июль 2026г.

3 этап аналитический:           август – сентябрь 2026г.

На организационном этапе основными задачами являются:

· Определение ведущих направлений и содержания деятельности в летний период;

· Разработка и совершенствование информационно-методического сопровождения деятельности лагеря с дневным пребыванием;

· Подготовка и утверждение программы;

· Определение источников финансирования программы;

· Уточнение структуры управления для обеспечения успешной реализации программы, штатного расписания;

· Оценка возможностей и совершенствование материально-технической базы;

· Определение требований, обучение педагогов и воспитателей, помощников организаторов досуга формам и методам работы с детьми и подростками в условиях лагеря с дневным пребыванием в летний период, проведение психолого-педагогических семинаров, тренингов;

· Формирование пакета психолого-педагогических диагностик и анкет для детей разных категорий и их родителей, для контроля и коррекции хода и результатов реализации программы.

· Разработка педагогической основы программы и сюжетно-игровой модели смен;

· Разработка макетов оформления помещений и атрибутики на каждую смену;

· Установление внешних связей учреждениями культуры, молодежной политики и спорта, «Авангард», ДНК «Строитель», ОДНБ им. К. Лагунова для реализации цели и задач комплексной программы;

· Проведение родительских собраний (апрель);

· Оформление информационных стендов для обучающихся, родителей;

· Утверждение программы директором МАОУ СОШ № 17, согласование на заседании Управляющего совета школы, рассмотрение на педагогическом совете;

· Размещение информации об организации летнего отдыха обучающихся на школьном сайте.

На основном этапе главной задачей является реализация программы по организации работы с детьми является:

· встреча детей, размещение по возрасту и полу, формирование детских коллективов;

· запуск игровой модели;

· включение ребенка в содержание смены и представление пространства для его самореализации и развития;

· проведение занятий по технике безопасности, знакомство с законами, традициями и правилами жизнедеятельности лагеря;

· изучение патриотических установок и гражданской позиции;

· организация первичной диагностики уровня индивидуального здоровья;

· проведение анкетирования и тестирования детей с целью определения их психического состояния и зон тревожности;

· проведение в каждом отряде организационных сборов, «огоньков знакомств», диагностики интересов, возможностей и способностей детей;

· презентация комплекса услуг системы дополнительного образования, открытие развивающих центров, привлечение детей и подростков разных категорий;

· открытие смены;

· реализация основной идеи программы;

· организация деятельности органов детского самоуправления;

· развитие интеллектуально-творческого потенциала через реализацию игрового сюжета смены;

· развитие познавательных, коммуникативных, творческих, физических способностей через организацию мероприятий различной направленности;

· проведение мероприятий патриотической, исторической, образовательной направленности, формирующие у обучающихся уважения гордости за историю своей Родины.

· формирование мотивации к здоровому образу жизни через внутрилагерные и отрядные дела;

· ежедневное наблюдение за состоянием детей со стороны педагогов, психолога, медицинского работника, воспитателей, заместителя директора по УВР.

На аналитическом этапе осуществляется анализ результатов проделанной работы за конкретный летний период, обобщение положительного педагогического опыта, его распространение в педагогической среде.

· анализ данных психолого-педагогических диагностик;

· определение результативности проведения смены согласно критериям и показателям;

· анализ предложений по дальнейшему развитию, внесенных детьми, родителями, педагогами;

· составление итоговой документации;

· проведение совещания при директоре;

· анализ качества продуктов социально-творческой деятельности детей;

· обобщение передового педагогического опыта;

· коррекция программ развивающих центров, разработка рекомендаций для педагогов и воспитателей;

· анализ соотношения затрат с социально-педагогическим эффектом;

· определение перспективных задач.

· подведение итогов работы органов детского самоуправления;

· подведение итогов работы развивающих центров (выставка, награждение грамотами с символикой лагеря); 

· награждение наиболее активных участников, отряда-лидера смены и вручение им грамот с символикой лагеря;

· проведение прощальных отрядных "Огоньков";

· заключительный гала-концерт; 

· оформление папки с фотографиями лагерной смены;

· итоговая диагностика.

· итоговые выводы об уровне реализации программы;

· формулировка стратегии дальнейшей работы школы в летний период, определение проблемы и задачи для разработки новой программы.

В структуре всех тематических смен можно выделить пять основных периодов: 

1. Подготовительный период.

Цель периода: сбор и изучение материалов смены. Обучение коллектива сотрудников работе на смене.

· разработка документации;

· разработка педагогической основы программы и сюжетно-игровой модели смен;

подбор методического материала для различных мероприятий, направленных на реализацию плана, посвященного Году единства народов России, 440-летию города Тюмени, «Фестивалю национальных культур», участие в областных конкурсах «Символы региона», «Добро пожаловать!», ориентированные на формирование навыков здорового образа жизни, в том числе на внедрение физкультурно-оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне», проекты «Здоровье в жизнь!»,  «#школьноелето72», «#образование72», тематических мероприятий «Дни первых», к памятным, юбилейным  датам и праздникам. 
· мероприятия, реализующие программу воспитания, оформление помещений;

· обучение педагогов и воспитателей, помощников организаторов досуга формам и методам работы с детьми и подростками на базе учреждений доп. образования;

· формирование пакета психолого-педагогических диагностик и анкет для детей разных категорий и их родителей;

· проведение психолого-педагогических семинаров, тренингов для педагогического коллектива, помощников организаторов досуга;

· изготовление атрибутики на каждую смену;

· привлечение различных социальных партнеров: установление внешних связей учреждениями культуры, молодежной политики и спорта;

· проведение родительских собраний;

· оформление информационных стендов для обучающихся, родителей;

· утверждение программы директором МАОУ СОШ № 17, согласование на заседании Управляющего совета школы, педагогическом совете;

· размещение информации об организации летнего отдыха обучающихся на школьном сайте.

2. Организационный период (1-3 день смены).

Цель периода:

Знакомство с лагерем, воспитателями, вожатыми и другими сотрудниками лагеря, начало формирования временных детско-подростковых коллективов. Адаптация детей к условиям жизнедеятельности в лагере. Открытие смены.

3. Основной период (4-14 день смены).

Цель: Деятельность временных коллективов, реализация тематических мероприятий, организация работы кружков и секций. Вовлечение в основной сюжет смены детей позволяет им проявить свои лучшие качества и реализовать свой творческий потенциал.
4. Заключительный период.

Цель периода: подведение итогов смены, награждение лучших детей и отрядов, подготовка и проведение закрытия смены.

5.Постлагерный период.

Цель периода: итоговые выводы об уровне реализации программы, формулировка стратегии дальнейшей работы школы в летний период, определение проблем и задач для разработки новой программы.

МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Принципы, определяющие концепцию и пути реализации программы

Механизм реализации программы основан на принципах, которые определяют концепцию и пути ее реализации:

1. Принцип безусловной безопасности (обеспечение всесторонней безопасности и защиты ребенка и его прав).

2. Принцип учета индивидуальных особенностей (функционирование различных воспитательных подпрограмм в зависимости от индивидуальных особенностей, уровня здоровья, возраста детей).

3. Принцип компетентности педагогов (предоставление достоверной и полной информации в рамках образовательной составляющей программы).

4. Принцип содержательности деятельности (деятельность носит содержательный, важный и социально нужный характер, она должна быть разнообразной, нестандартной, насыщенной).

5. Принципы гуманизации, дифференциации и индивидуализации воспитания, предполагающий учет особенностей, интересов и потребностей каждого конкретного ребенка и отдельных групп детей, и подростков; формирование на этой основе программ индивидуального психолого-педагогического сопровождения воспитанников, стимулирования, коррекции и развития их способностей, мотиваций, интересов.

6. Принцип научности, предполагающий использование новейших достижений педагогики и психологии для обеспечения наибольшей эффективности дополнительного образования.

7. Принцип включения семьи в единый педагогический процесс.

8. Принцип игры, реализуемый посредством включения участников смены в ролевые игры.

9. Принцип свободы самовыражения, который предполагает, что окончательный выбор способов и видов деятельности должен оставаться за личностью.

10. Принцип творческого начала в воспитании, предполагающий создание условий для активной самореализации детей в коллективной творческой деятельности
11. Принцип социально-педагогической компетентности кадров, предполагающий необходимый уровень психолого-педагогической и методической подготовленности работников к решению определенного круга социально- педагогических проблем и постоянное его повышение.

12. Принцип конфиденциальности информации о воспитанниках и их семьях.
Профильная среднесрочная программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Мир приключений» определена как программа-ориентир, что предусматривает возможность корректировки конкретных мероприятий и установок, определенных в программе. В процессе реализации программы в летний период разработчики не исключают возможность уточнений и корректировки тех или иных программных мероприятий.

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

Содержание педагогического процесса осуществляется на основе: 
1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. Nº 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ред. от 29.12.2025 г.).

2. Постановление главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. Nº 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (изм. 24.12.2025г.)

3. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. Nº 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».

4. Приказ Минпросвещения России от 17 марта 2025 г. Nº 209 «Об утверждении федеральной программы воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления и календарного плана воспитательной работы».

5. Приказ Минпросвещения России о т 14 марта 2025 г. N º 201 «Об утверждении примерной структуры официального сайта организации отдыха детей и их оздоровления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формата предоставления информации». 

6. Распоряжение Правительства Тюменской области от 28.11.2025 Nº1019-рп «Об организации детской оздоровительной кампании»).

7. Выписка из методических рекомендаций «Организационно-правовое сопровождение летней оздоровительной кампании на базе образовательных учреждений», разработанных ГАОУ ТО ДПО «Тюменский областной государственный институт развития регионального образования».

8. Приказы Департамента образования Администрации города Тюмени.

9. Положение о детском оздоровительном лагере с дневным пребыванием на базе МАОУ СОШ № 17 города Тюмени. 

Педагогический процесс, осуществляемый в лагере, должен обеспечить развитие положительных тенденций, сложившихся в образовательной системе г. Тюмени и Тюменской области, с учетом социально-культурных и экономических особенностей региона.

Профильная среднесрочная программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Мир приключений» вариант организации отдыха и оздоровления детей в форме лагеря с дневным пребыванием. В лагере будут организован профильный отряд спортивно-патриотического направления, занятия в кружках и секциях по спортивно-оздоровительному, культурологическому, интеллектуальному направлениям, работа помощников вожатых из числа подростков. В работе лагеря будут использованы информационные возможности школы, ее материально-техническая база, возможности учреждений-партнеров.

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

Цели:
1. Сохранение и укрепление здоровья детей младшего, среднего и старшего школьного возраста. Приобщение к занятиям физкультурой и спортом.
2. Организация активного отдыха и рационального использования каникулярного времени детей для развития познавательного интереса к военно-культурному и героико-историческому наследию России и формирование культуры здорового и безопасного образа жизни.

3. В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом 

является создание благоприятных условий для усвоения участниками 

социально значимых знаний базовых норм поведения и культурно-

исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и 

эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине. 

4. В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приоритетом является создание условий для развития социально значимых и ценностных отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и навыки взаимодействия с окружающими. 

5. Воспитание детей старшего школьного возраста ориентировано на создание условий для приобретения опыта в осуществлении социально значимых действий и инициатив. 

6. Целевым приоритетом является развитие гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и профессиональных направлений, формирование ответственности за свои поступки и готовности к активному участию в общественной жизни, а также уважение к правам и обязанностям гражданина.

Задачи:

1. Укреплять здоровье детей, формировать навыки здорового и безопасного образа жизни.

2. Организовать содержательный досуг детей на основе включения их в различные тематические мероприятия патриотической направленности.
3. Развивать социальную активность, командные и лидерские качества детей. Обеспечить психологическую комфортность участников смены, индивидуальное сопровождение детей и семей, относящихся к группе социального риска.
Для решения этих задач используются следующие методы и формы:

· тематические дни;

· театрализованные праздники, флеш-мобы;

· сюжетно-ролевые игры;

· спортивные соревнования и конкурсы, квесты;

· проекты 

· мастер-классы и т.д.

В лагере в период летних каникулярных тематических смен реализуются два варианта типовой программы смены длительностью 15 дней:

· Летняя каникулярная тематическая смена (длительность – 15 дней) для всех детей; 

· Летняя каникулярная тематическая смена (длительность – 15 дней) для профильного отряда.


Летняя каникулярная смена имеет свою уникальную игровую модель. С началом смены в лагере, дети попадают в игровую атмосферу. За смену каждый ребенок имеет возможность оценить свои способности, попробовать свои силы в разных видах деятельности. В программы смен включены разнообразные формы и методы педагогической работы. 

Спортивно-патриотическое направление.

«Орлята России»

(профильный отряд)

Разговор о ценностях будет строиться, в том числе и через традиции народов и многонациональное наследие, культурное пространство России.

Участвуя в программе, подростки расширят свои знания в области культуры, приобретут навыки взаимоуважения, получат опыт взаимодействия в группе и оценку своей деятельности. 

Цель

Педагогическая поддержка, духовно-нравственное и физическое развитие детей.

Задачи 

1. Формирование у детей осознанной мотивации к занятиям физкультурой и спортом. 

2. Расширение познавательного интереса к традициям народов многонациональной страны и культурному наследию России.

3. Формирование уверенности в собственных силах, правильной психологической установки.

Методы и формы:

1. Индивидуальный подход;

2. Работа в команде и индивидуально.

Во время смены педагоги общеобразовательной школы будут проводить с детьми практические занятия.

Режим дня этого отряда будет отличаться от остальных отрядов лагеря и строиться с учетом выделения времени для спортивных мероприятий, тренировок, теоретической подготовки. Занятия проводят учителя физкультуры, истории, руководитель школьного музея Боевой славы по утвержденной программе. Продолжительность основных занятий – 2 часа в день, в утреннее (дневное) время.

При этом общий план смены, цели и задачи едины для всех детей и подростков, отдыхающих в лагере.

Сюжетно-игровая модель смены 

«Код дружбы»


Давным‑давно, когда земли, на которых мы живём, были полны чудес, а народы жили в гармонии, мудрецы великих племён создали великий Код Дружбы. Этот код не был написан буквами — он состоял из пятнадцати символов, каждый из которых хранил в себе мудрость и силу одного народа.


Символы были спрятаны в разных уголках земли, и каждый народ взял на себя обязанность хранить свой символ, передавая знания о нём из поколения в поколение. Вместе эти символы образовывали Код Дружбы — магический ключ, который открывал путь к единству, взаимопониманию и силе всех народов.


Но однажды тёмные силы захотели разделить народы, посеять между ними недоверие и вражду. Они похитили символы и спрятали их в разных местах, стерев из памяти людей их значение. Без Кода Дружбы мир стал менее ярким, а люди — менее сплочёнными.


Однако мудрецы предвидели это и оставили послание:

«Когда сердца детей станут открыты для дружбы, когда они начнут ценить различия и искать общее, тогда придёт время восстановить Код Дружбы. Пятнадцать символов вновь соберутся вместе, и сила единства вернётся на нашу землю».

И вот теперь, в этот особенный год — Год единства народов России — древнее послание дошло до вас, отважные искатели!

Ваша миссия - найти пятнадцать символов (каждый — часть Кода Дружбы), спрятанных в лагере. Каждый символ связан с культурой, традициями и мудростью одного из народов России. 

Выполнить задания, которые откроют вам значение каждого символа: разгадать загадки, сыграть в народные игры, выучить танец или песню, создать поделку в традиционном стиле. Когда все части будут найдены и изучены, вы сможете прочитать древнее послание о силе единства и создать одну общую книгу, которая и будет хранить Код дружбы.


В последний день смены, когда все пятнадцать символов будут собраны, дети соберутся в большом кругу. Они расположат символы в правильном порядке (который они узнают в ходе выполнения заданий) и прочтут древнее послание:

«Сила не в том, чтобы быть одинаковыми, а в том, чтобы понимать и уважать друг друга. Когда разные голоса звучат в гармонии, а разные руки творят вместе — рождается настоящая мощь. В этом и есть Код Дружбы: ценить разнообразие и строить единство».


Завершится смена Праздником Единства, на котором дети поделятся друг с другом тем, что узнали о разных народах, и покажут, как сила дружбы делает нас сильнее.

Символы (примеры):

- символ мудрости (например, книга или перо) — связан с традициями народа, известного своими сказаниями и знаниями;

- символ гостеприимства (чашка или каравай) — отражает традиции радушия и хлебосольства;

- символ мастерства (инструмент или узор) — символизирует народное искусство и ремёсла;

- символ природы (лист, перо птицы или камень) — показывает связь народа с родной землёй;

- символ семьи (дерево или связанные руки) — подчёркивает важность родственных связей и поддержки; 

 - символ песни и танца (нота или силуэт танцующих людей) — воплощает радость и творчество;

- символ единства (круг или сплетённые нити) — объединяет все предыдущие символы, показывая, что вместе мы — сила;

Структура управления лагерем
Вся жизнедеятельность в лагере дневного пребывания пронизана тематикой единства народов России. 
Начальник лагеря – Вестник мудрости

Старшие воспитатели – советники Культуры (Хранители тайн)

Воспитатели – мудрецы
Вожатые отрядов – помощники мудрецов
Лидеры среди детей, отвечающий за ведение «Карты достижений», в который заносятся успехи и достижения - хранители знака Дружбы

Дети – Братство искателей 

Игровые -Комната совещаний  

Место проведения линейки – Амфитеатр
Штаб-Священный замок

Столовая- Трапезная

Медицинский кабинет – Целитель (Дом знахарей)

Спортивный зал- тренировочные арены

Отряд – Отряд-племя 

Комната для кружков – кладовая мудрости
Информационный стенд – «Единство народов России».

Артефакт дружбы — предмет, символизирующий традиции и мудрость одного из народов России (один из 15 символов Кода Дружбы).


Встреча народов — мероприятие, на котором отряды представляют культуру и традиции одного из народов России.


Голос единства — общее решение, принятое отрядом на совете; способ выразить коллективное мнение.


Древнее послание — текст, который дети читают после сбора всех семи символов; содержит мудрость о силе единства.


День символа — тематический день смены, посвящённый одному из символов Кода Дружбы и народу, с которым он связан.


Загадка единства — интеллектуальное задание, связанное с традициями народов России; помогает открыть значение символа.


Знак дружбы — значок или браслет, который участники получают за успешное выполнение заданий.


Код Дружбы — магический ключ к единству народов, состоящий из символов, каждый из которых хранит мудрость одного народа.

Ежедневно в игре добавляются новые слова и термины, артефакты Кода Дружбы, который вывешивается на информационном стенде под названием «Код дружбы».

Поддержанию интереса к игре способствует игровой материал, изготовление костюмов, словарик игры, оформление.   

Выполнение всех Законов и Заповедей предполагает сделать жизнь в лагере интересной, насыщенной, погруженной в социально-нравственные отношения к другим людям, к окружающей среде, к событиям из истории России и по отношению к себе. 

Система стимулирования

                   Штабом управления разработана система стимулирования успешности и личностного роста. Каждый искатель может ежедневно получать «Часть Кода дружбы» за активное участие в жизни Братства искателей (участие в победах и конкурсах, дежурствах, поведении, активности, выполнении заданий дня, посещаемости, инициативности). Если набирается наберется 5 частей Кода дружбы, то их можно обменять на один артефакт. В конце лагерной смены подводятся итоги: подсчитывается количество  артефактов тем или иным Братством искателей, а также количество «Кодов дружбы» в целом. Из заработанных кодов  ребята создают дополнительный Код дружбы.  Победители получают призы и награды.
Календарный план воспитательной работы

(1 смена, профильные отряды «Орлята России»)

*выездные мероприятия будут внесены позднее

	Культурный ход 1          

«Яркий стАРТ»

01.06.2026
	· Операция «Добро пожаловать»
· Старт общелагерного проекта «Код Дружбы»

· Отрядный Круг знакомства «Тайна команды»

· Общелагерный Турнир  «Сила воли, Сила духа». 

	Культурный ход 2          

«Аллея мастеров»

02.06.2026
	· Общелагерный Квест по станциям «В лабиринте народных культур»

· Отрядный Конкурс рисунка «100 советов для здоровья!»

· Групповой Мастер-класс «Ремесленная мастерская»

· Командные посиделки «Народная музыка всюду живёт»

	Культурный ход 3  

 «Парк искусств»

03.06.2026
	· Общелагерный Квест «От идеи – к творчеству!»

· Познавательная программа «Музеон»

· Отрядный Мастер-класс «Дерево дружбы»

· Кружок «Школьный хор»



	Культурный ход 4        

«Фольклорный»

04.06.2026


	· Общелагерный Спортивно-развлекательная игра-путешествие «Тайны вселенных»»

· Отрядный Творческий ринг «Фольклорная азбука» (рисунки, песни, загадки, сказки, рукоделие)

· Мастер-класс «Игрушечных дел мастер»

· Кружок «Наш музей»

	Культурный ход 5 

«Ярмарка сказок»

05.06.2026
	· Межотрядная Викторина «Ах, эти сказки!»

· Общелагерный Театральная лаборатория по сказкам А.С.Пушкина «ТалантУм…».

· Галерея творчества «Там, на неведомых дорожках …»

· Мастер-класс «Славянская Ярмарка»

	Культурный ход 6    

«Сила традиций»

08.06.2026


	· Мастерская «Мир народного костюма»

· Межотрядный Челлендж «Славянские кружева»

· Общелагерный Спортивная игра «Ралли бегунов» (реализация проекта «Здоровье в движении»)

· Отрядный Мастер-класс «Золотая хохлома»

	Культурный ход 7       

«Русь мастеровая»

09.06.2026
	· Отрядный Мастер-класс «В каждой избушке свои игрушки»

· Общелагерный Фестиваль «Россыпь талантов народных»

· Межотрядная Игра «Зарница»

· Кружок «Школьный хор»

	Культурный ход 8       «Расписное разноцветье»

10.06.2026
	· Общелагерный Вернисаж «Многонациональное разноцветье»  

· Межотрядная Конкурсная программа на знание  правил дорожного движения в путешествии «Компас безопасности»

· Мастер-класс «Орнамент  на ковре»

· Кружок «Наш музей»

	Культурный ход 9       

«Родимая сторонушка»

11.06.2026
	· Общелагерный  Праздник, посвященный Дню России «Россия – Родина моя!» 

· Фотокадр «Любимые уголки родного края»

· Общелагерный Калейдоскоп народных игр «Я росинка твоя, Россия!»

· Мастер-класс «Бабушкин сундук»

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

	Культурный ход 10    «Этнокультурный»

15.06.2026
	· Общелагерный Этнофестиваль «Передай добро по кругу»

· Общелагерный Спортшоу «На перекрестке культур»

· Мастер-класс «Берестяное кружево»

· Кружок «Школьный хор»

	Культурный ход 11 «Рукотворная игрушка»

16.06.2026
	· Общелагерный Игровая конкурсная программа «Сам себе актер!» 
· Мастер-класс «Русская матрёшка

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

· Кружок «Школьный хор»

	Культурный ход 12 «Праздник и обряд»

17.06.2026


	· Межотрядный КВИЗ  «Самоцветное слово»

· Библиоигра «Поднять паруса приключений!» 

· Мастер-класс «Игрушка «Берегиня»

· Акция «Мы разные, но мы вместе!»

· Кружок «Школьный хор»

	Культурный ход 13 

«Народные промыслы»

18.06.2026
	· «Нормы ГТО – нормы жизни» («Готов к труду и обороне») 

· Общелагерная Спортивная программа  «Богатырская силушка»

· Общелагерный Хоровой концерт «Диво дивное - песня русская!»  

· Мастер-класс «Наши руки не знают скуки»

· Кружок «Наш музей»

	Культурный ход 14 «ПРОтанцы» 

19.06.2026
	· Общелагерный  «Фестиваль национальных культур»

· Танцевальная программа «В ритме народного танца»

· Мастер-класс «Арт-объект»

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

	Культурный ход 15

 Закрытие смены

22.06.2026


	· Акция «Голубь мира»

· Экскурсии к рельефу «Тюмень - Победителям»

· Акция «Узнай Героя-земляка»

· Общелагерное Закрытие смены, «Код Дружбы»


Календарный план воспитательной работы

(1 смена, профильный отряд «Движение Первых»)

	Культурный ход 1          

«Яркий стАРТ»

01.06.2026
	· Операция «Добро пожаловать»
· Старт общелагерного проекта «Код Дружбы»

· Отрядный круг знакомства «Тайна команды»

· Общелагерный турнир  «Сила воли, Сила духа»

	Культурный ход 2          

«Аллея мастеров»

02.06.2026
	· Общелагерный квест по станциям «В лабиринте народных культур»

· Отрядный конкурс рисунка «100 советов для здоровья!»

· Групповой мастер-класс «Ремесленная мастерская»

· Командные посиделки «Народная музыка всюду живёт»

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

	Культурный ход 3  

 «Парк искусств»

03.06.2026
	· Общелагерный квест «От идеи – к творчеству!»

· Познавательная программа «Музеон»

· Отрядный мастер-класс «Дерево дружбы»

· Кружок «Школьный хор»

· Кружок «Наш музей»

	Культурный ход 4        

«Фольклорный»

04.06.2026


	· Общелагерная спортивно-развлекательная игра-путешествие «Тайны вселенных»»

· Отрядный творческий ринг «Фольклорная азбука» (рисунки, песни, загадки, сказки, рукоделие)

· Мастер-класс «Игрушечных дел мастер»

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

	Культурный ход 5 

«Ярмарка сказок»

05.06.2026
	· Межотрядная викторина «Ах, эти сказки!»

· Общелагерная театральная лаборатория по сказкам А.С.Пушкина «ТалантУм…».

· Галерея творчества «Там, на неведомых дорожках …»

· Мастер-класс «Славянская Ярмарка»

· Кружок «Наш музей»

	Культурный ход 6    

«Сила традиций»

08.06.2026


	· Мастерская «Мир народного костюма»

· Межотрядный челлендж «Славянские кружева»

· Общелагерная спортивная игра «Ралли бегунов» (реализация проекта «Здоровье в движении»)

· Отрядный мастер-класс «Золотая хохлома»

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

	Культурный ход 7       

«Русь мастеровая»

09.06.2026
	· Отрядный Мастер-класс «В каждой избушке свои игрушки»

· Общелагерный Фестиваль «Россыпь талантов народных»

· Межотрядная Игра «Зарница»

· Кружок «Школьный хор»

	Культурный ход 8       «Расписное разноцветье»

10.06.2026
	· Общелагерный Вернисаж «Многонациональное разноцветье»  

· Межотрядная Конкурсная программа на знание правил дорожного движения в путешествии «Компас безопасности»

· Мастер-класс «Орнамент на ковре»

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

	Культурный ход 9       

«Родимая сторонушка»

11.06.2026
	· Общелагерный Праздник, посвященный Дню России «Россия – Родина моя!» 

· Фотокадр «Любимые уголки родного края»

· Общелагерный Калейдоскоп народных игр «Я росинка твоя, Россия!»

· Мастер-класс «Бабушкин сундук»

	Культурный ход 10   «Этнокультурный»

15.06.2026
	· Общелагерный Этнофестиваль «Передай добро по кругу»

· Общелагерное Спортшоу «На перекрестке культур»

· Мастер-класс «Берестяное кружево»

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

	Культурный ход 11 «Рукотворная игрушка»

16.06.2026
	· Общелагерная Игровая конкурсная программа «Сам себе актер!» 
· Мастер-класс «Русская матрёшка

· Кружок «Школьный хор»

	Культурный ход 12 «Праздник и обряд»

17.06.2026


	· Межотрядный КВИЗ «Самоцветное слово»

· Библиоигра «Поднять паруса приключений!» 

· Мастер-класс «Игрушка «Берегиня»

· Акция «Мы разные, но мы вместе!»

· Кружок «Наш музей»

	Культурный ход 13 

«Народные промыслы»

18.06.2026
	· «Нормы ГТО – нормы жизни» («Готов к труду и обороне») 

· Общелагерная Спортивная программа  «Богатырская силушка»

· Общелагерный Хоровой концерт «Диво дивное - песня русская!»  

· Мастер-класс «Наши руки не знают скуки»

	Культурный ход 14 «ПРОтанцы» 

19.06.2026
	· Общелагерный «Фестиваль национальных культур»

· Танцевальная программа «В ритме народного танца»

· Мастер-класс «Арт-объект»

	Культурный ход 15

 Закрытие смены

22.06.2026


	· Акция «Голубь мира»

· Экскурсии к рельефу «Тюмень - Победителям»

· Акция «Узнай Героя-земляка»

· Общелагерное Закрытие смены, «Код Дружбы»


Календарный план воспитательной работы

(2 смена, профильный отряд «Орлята России»)

*выездные мероприятия будут внесены позднее

	Культурный ход 1          

«Яркий стАРТ»

29.06.2026
	· Операция «Добро пожаловать»
· Старт общелагерного проекта «Код Дружбы»

· Отрядный Круг знакомства «Тайна команды»

· Общелагерный Турнир  «Сила воли, Сила духа»

	Культурный ход 2          

«Аллея мастеров»

30.06.2026
	· Общелагерный Квест по станциям «В лабиринте народных культур»

· Отрядный Конкурс рисунка «100 советов для здоровья!»

· Групповой Мастер-класс «Ремесленная мастерская»

· Командные посиделки «Народная музыка всюду живёт»

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

	Культурный ход 3  

 «Парк искусств»

01.07.2026
	· Общелагерный Квест «От идеи – к творчеству!»

· Познавательная программа «Музеон»

· Отрядный Мастер-класс «Дерево дружбы»

· Кружок «Школьный хор»

	Культурный ход 4        

«Фольклорный»

02.07.2026


	· Общелагерная Спортивно-развлекательная игра-путешествие «Тайны вселенных»»

· Отрядный Творческий ринг «Фольклорная азбука» (рисунки, песни, загадки, сказки, рукоделие)

· Мастер-класс «Игрушечных дел мастер»

	Культурный ход 5 

«Ярмарка сказок»

03.07.2026
	· Межотрядная Викторина «Ах, эти сказки!»

· Общелагерная Театральная лаборатория по сказкам А.С.Пушкина «ТалантУм…».

· Галерея творчества «Там, на неведомых дорожках …»

· Мастер-класс «Славянская Ярмарка»

· Кружок «Наш музей»

	Культурный ход 6    

«Сила традиций»

06.07.2026


	· Мастерская «Мир народного костюма»

· Челлендж «Славянские кружева»

· Общелагерная Спортивная игра «Ралли бегунов» (реализация проекта «Здоровье в движении»)

· Отрядный Мастер-класс «Золотая хохлома»

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

	Культурный ход 7       

«Русь мастеровая»

07.07.2026
	· Отрядный Мастер-класс «В каждой избушке свои игрушки»

· Общелагерный Фестиваль «Россыпь талантов народных»

· Межотрядная Игра «Зарница»

	Культурный ход 8       «Расписное разноцветье»

08.07.2026
	· Общелагерный Вернисаж «Многонациональное разноцветье»  

· Межотрядная Конкурсная программа на знание  правил дорожного движения в путешествии «Компас безопасности»

· Мастер-класс «Орнамент  на ковре»

· Кружок «Школьный хор»

	Культурный ход 9       

«Родимая сторонушка»

09.07.2026
	· Общелагерный Праздник, посвященный Дню России «Россия – Родина моя!» 

· Фотокадр «Любимые уголки родного края»

· Общелагерный Калейдоскоп народных игр «Я росинка твоя, Россия!»

· Мастер-класс «Бабушкин сундук»

	Культурный ход 10    «Этнокультурный»

10.07.2026
	· Общелагерный Этнофестиваль «Передай добро по кругу»

· Общелагерное Спортшоу «На перекрестке культур»

· Мастер-класс «Берестяное кружево»

· Кружок «Наш музей»

	Культурный ход 11 «Рукотворная игрушка»

13.07.2026
	· Общелагерная Игровая конкурсная программа «Сам себе актер!» 
· Мастер-класс «Русская матрёшка

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

	Культурный ход 12 «Праздник и обряд»

14.07.2026


	· Межотрядный КВИЗ  «Самоцветное слово»

· Библиоигра «Поднять паруса приключений!» 

· Мастер-класс «Игрушка «Берегиня»

· Акция «Мы разные, но мы вместе!»

	Культурный ход 13 

«Народные промыслы»

15.07.2026
	· «Нормы ГТО – нормы жизни» («Готов к труду и обороне») 

· Общелагерная Спортивная программа  «Богатырская силушка»

· Общелагерный Хоровой концерт «Диво дивное - песня русская!»  

· Мастер-класс «Наши руки не знают скуки»

· Кружок «Наш музей»

	Культурный ход 14 «ПРOтанцы» 

16.07.2026
	· Общелагерный «Фестиваль национальных культур»

· Танцевальная программа «В ритме народного танца»

· Мастер-класс «Арт-объект»

· Кружок «Школьный хор»

	Культурный ход 15

 Закрытие смены

17.07.2026


	· Акция «Голубь мира»

· Экскурсии к рельефу «Тюмень - Победителям»

· Акция «Узнай Героя-земляка»

· Общелагерное Закрытие смены, «Код Дружбы»


Календарный план воспитательной работы

(2 смена, профильный отряд «Движение Первых»)

	Культурный ход 1          

«Яркий стАРТ»

29.06.2026
	· Операция «Добро пожаловать»
· Старт общелагерное проекта «Код Дружбы»

· Отрядный Круг знакомства «Тайна команды»

· Общелагерный Турнир  «Сила воли, Сила духа»

	Культурный ход 2          

«Аллея мастеров»

30.06.2026
	· Общелагерный Квест по станциям «В лабиринте народных культур»

· Отрядный Конкурс рисунка «100 советов для здоровья!»

· Групповой Мастер-класс «Ремесленная мастерская»

· Командные посиделки «Народная музыка всюду живёт»

· Кружок «Наш музей»

	Культурный ход 3  

 «Парк искусств»

01.07.2026
	· Общелагерный Квест «От идеи – к творчеству!»

· Познавательная программа «Музеон»

· Мастер-класс «Дерево дружбы»

· Кружок «Школьный хор»

	Культурный ход 4        

«Фольклорный»

02.07.2026


	· Спортивно-развлекательная игра-путешествие «Тайны вселенных»»

· Творческий ринг «Фольклорная азбука» (рисунки, песни, загадки, сказки, рукоделие)

· Отрядный Мастер-класс «Игрушечных дел мастер»

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

	Культурный ход 5 

«Ярмарка сказок»

03.07.2026
	· Межотрядная Викторина «Ах, эти сказки!»

· Общелагерный Театральная лаборатория по сказкам А.С.Пушкина «ТалантУм…».

· Галерея творчества «Там, на неведомых дорожках …»

· Мастер-класс «Славянская Ярмарка»

· Кружок «Наш музей»

	Культурный ход 6    

«Сила традиций»

06.07.2026


	· Мастерская «Мир народного костюма»

· Челлендж «Славянские кружева»

· Общелагерная Спортивная игра «Ралли бегунов» (реализация проекта «Здоровье в движении»)

· Отрядный Мастер-класс «Золотая хохлома»

	Культурный ход 7       

«Русь мастеровая»

07.07.2026
	· Отрядный Мастер-класс «В каждой избушке свои игрушки»

· Общелагерный Фестиваль «Россыпь талантов народных»

· Межотрядная Игра «Зарница»

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

	Культурный ход 8       «Расписное разноцветье»

08.07.2026
	· Общелагерный Вернисаж «Многонациональное разноцветье»  

· Межотрядная Конкурсная программа на знание  правил дорожного движения в путешествии «Компас безопасности»

· Мастер-класс «Орнамент на ковре»

· Кружок «Школьный хор»

	Культурный ход 9       

«Родимая сторонушка»

09.07.2026
	· Общелагерный Праздник, посвященный Дню России «Россия – Родина моя!» 

· Фотокадр «Любимые уголки родного края»

· Общелагерный Калейдоскоп народных игр «Я росинка твоя, Россия!»

· Мастер-класс «Бабушкин сундук»

	Культурный ход 10    «Этнокультурный»

10.07.2026
	· Общелагерный Этнофестиваль «Передай добро по кругу»

· Общелагерное Спортшоу «На перекрестке культур»

· Мастер-класс «Берестяное кружево»

	Культурный ход 11 «Рукотворная игрушка»

13.07.2026
	· Общелагерная Игровая конкурсная программа «Сам себе актер!» 
· Мастер-класс «Русская матрёшка

· Кружок «Школьный хор»

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

	Культурный ход 12 «Праздник и обряд»

14.07.2026


	· Межотрядный КВИЗ  «Самоцветное слово»

· Библиоигра «Поднять паруса приключений!» 

· Мастер-класс «Игрушка «Берегиня»

· Акция «Мы разные, но мы вместе!»

· Кружок «Наш музей»

	Культурный ход 13 

«Народные промыслы»

15.07.2026
	· «Нормы ГТО – нормы жизни» («Готов к труду и обороне») 

· Общелагерная Спортивная программа  «Богатырская силушка»

· Общелагерный Хоровой концерт «Диво дивное - песня русская!»  

· Мастер-класс «Наши руки не знают скуки»

· Кружок Волейбол «Любимая игра»

	Культурный ход 14 «ПРOтанцы» 

16.07.2026
	· Общелагерный «Фестиваль национальных культур»

· Танцевальная программа «В ритме народного танца»

· Мастер-класс «Арт-объект»

	Культурный ход 15

 Закрытие смены

17.07.2026


	· Акция «Голубь мира»

· Экскурсии к рельефу «Тюмень - Победителям»

· Акция «Узнай Героя-земляка»

· Общелагерное закрытие смены, «Код Дружбы»


Примерная программа

для детей, не принимающих участие в выездных мероприятиях

· работа кружков и секций

· занятия в школьном музее

· индивидуально ориентированные виды деятельности — работа с книгой в библиотеке, занятия и консультации с психологом

· кинопросмотры

· игры: бадминтон, настольный теннис, шахматы, шашки, настольные интеллектуальные.

Общий распорядок дня летней каникулярной смены

УТРО: оздоровительные процедуры, прогулки и игры на свежем воздухе, работа развивающих центров, часы учебных занятий для отряда с обучением.

ДЕНЬ: организация творческих дел, участие в спортивных мероприятиях, в творческих центрах и студиях.

ВЕЧЕР: участие в мероприятиях, демонстрация своих навыков и умений, отрядные огоньки, подведение итогов за день.

РЕЖИМ ДНЯ
	Элементы режима дня
	Пребывание детей

	Сбор детей, зарядка     
	8.30 - 9.00

	Утренняя линейка. Подъем флага
	9.00 - 9.15

	Завтрак                 
	9.15 - 10.00

	Работа по плану отрядов, социально-значимая деятельность, общелагерные мероприятия, работа мастер-классов, кружков и секций   
	10.00 - 12.00

	Оздоровительные         процедуры                 
	12.00 - 12.00

	Обед                    
	13.00 - 14.00

	Дневной сон             
	14.00 - 15.30

	Полдник                 
	16.00 - 16.30

	Работа по плану отрядов, социально-значимая деятельность, общелагерные мероприятия, работа мастер-классов, кружков и секций   
	16.30 - 17.40

	Вечерняя линейка            
	17.45 - 18.00

	Уход домой             
	18.00


Принятый режим дня может быть изменен в зависимости от возраста и погодных условий, индивидуальных особенностей детей, отдыхающих на смене.

ПРОЕКТ ОФОРМЛЕНИЯ СОЗДАНИЯ КОМФОРТНОЙ СРЕДЫ

Помещения будут оформлены в военном стиле. 

Фойе – тематический баннер «Герои среди нас», «Дневник солдата», карта соревнований летней экспедиции, символика Года 80-летия Памяти и Славы.

Раздевалка – выставки творческих работ детей, тематические потолочные подвесы.

Столовая «Полевая кухня» – традиционные рецепты военной кухни, здоровое питание, различные атрибуты.

Актовый зал – стилизован под плац.

Работа примерных развивающих центров по основным направлениям

(кружки)

	Направление
	Месторасположение
	Материально-техническая база

	
	Кружок в школе
	Вне школы
	

	Спортивно-оздоровительное
	Волейбол «Любимая игра»
	
	Спортинвентарь

	Духовно-нравственное
	«Школьный хор»

 
	ОДНБ им К.Я. Лагунова
	Актовый зал, оборудованные кабинеты, школьный музей

	Патриотическое
	«Наш музей»
	ДНК «Строитель»


	Школьный музей боевой славы, школьная библиотека



	Мастер-классы:


	Примерный перечень:

«Игрушка «Берегиня»

«Славянская ярмарка» 

 «Орнамент  на ковре»

 «Зодчие»

«Берестяное кружево»

 «Ремесленная мастерская»

 «Бабушкин сундук»

 «Дерево дружбы»

 «Русская изба»

 «Русская матрёшка»

 «Гончарное искусство»

 «Игрушечных дел мастера»

 «Золотая хохлома»

 «В каждой избушке свои игрушки»


СИСТЕМА КОНТРОЛЯ

Контроль за реализацией программы

	№ п/п
	объект контроля
	      срок
	    ответственный

	1. 
	Рассмотрение программы на заедании управляющего совета школы.
	март
	Председатель УС, 

заместитель директора по УВР

	2. 
	Рассмотрение программы на педагогическом совете.
	март
	Педагогический совет, заместитель директора по УВР

	3. 
	Представление программы на родительских собраниях.
	апрель
	Заместитель директора по УВР

	4. 
	Итоги подготовительного этапа, реализации программы.
	совещание при директоре

май, июнь
	Заместитель директора по УВР

	5. 
	Контроль за   соблюдением санитарно-гигиенических норм, состоянием помещений.
	постоянно
	Начальник летнего лагеря, старший воспитатель, медицинский работник,

завхоз

	6. 
	Контроль за организацией проведения инструктажа по технике безопасности во время активного отдыха школьников, организации выездов детей за пределы лагеря.
	постоянно
	Директор школы

Начальник летнего лагеря

	7. 
	Контроль   за организацией и   качеством   горячего питания детей в лагере.
	ежедневно
	Начальник летнего лагеря, медицинский работник

	8. 
	Контроль за организованным отдыхом детей в рамках реализации программы,  посещение мероприятий, занятий развивающих центров в т.ч. деятельности профильного отряда.
	ежедневно
	Заместитель директора по УВР,

начальник летнего лагеря

	9. 
	Контроль за ведением необходимой документации. 
	постоянно
	Начальник лагеря, заместитель директора по УВР

	10. 
	Контроль за проведением планерок воспитателей ДОЛ с дневным пребыванием.
	ежедневно
	Начальник лагеря

	11. 
	Контроль за здоровьем и физическими показателями здоровья детей в т.ч. в начале и конце лагерной смены.
	июнь, июль


	Медицинский работник

	12. 
	Контроль за организацией и проведением анкетирования детей и родителей в конце лагерной смены.
	июнь, июль


	Старший воспитатель, начальник лагеря

	13. 
	Контроль за обеспечением положительного эмоционально-психологического настроя в детском коллективе.
	постоянно 
	Педагог-психолог



	14. 
	Контроль за успешной социализацией детей «группы социального риска», и находящихся под опекой.
	постоянно
	Социальный педагог

	15. 
	Родительские собрания, заседания управляющего совета по организации и итогам реализации программы.
	сентябрь
	Директор школы

Заместитель директора по УВР

	16. 
	Итоги реализации программы
	совещание при директоре

октябрь
	Заместитель директора по УВР


Организация профилактической работы

	раздел
	мероприятие
	ответственные

	Работа с обучающимися
	Составление плана-прогноза летней занятости обучающихся учетных категорий, опекаемых.
	Заместитель директора по УВР

Социальный педагог

	
	Индивидуальная разъяснительная работа с детьми учетных категорий, «группы риска» по летней занятости.
	Кл. руководители

Заместитель директора по УВР

Социальный педагог

Педагоги-психологи

	
	Организация летнего отдыха и занятости детей учетных категорий, опекаемых, «группы риска» (СЗД, загородные лагеря, школьный лагерь, трудоустройство).
	Кл. руководители

Заместитель директора по УВР

Социальный педагог



	
	Заседание Совета по профилактике с рассмотрением вопроса летней занятости.
	Члены совета по профилактике

	
	Беседа-инструктаж «Безопасное лето» (о Правилах поведения для обучающихся в летний период).
	Кл. руководители

Социальный педагог Инспектор ОД, ПДН ОП5

	
	Закрепление кураторов на летний период.
	Заместитель директора по УВР

	
	Индивидуальная работа с обучающимися учетных категорий.
	Кл. руководители

Заместитель директора по УВР

Социальный педагог

Педагоги-психологи

	
	Групповая и индивидуальная профилактическая работа с детьми, отдыхающими в лагере:

· «Мой мир!»

· «Я расту»

· «Мой безопасный мир»

· «Рецепты хорошего настроения»

· «Здоровый стиль лета»

· «На страже безопасности»

· «На шаг впереди»
	Социальный педагог

Педагоги-психологи

Воспитатели отрядов

	Работа с семьей
	Посещение семей детей учетных категорий, проведение индивидуальных консультаций с родителями.
	Социальный педагог



	
	Совет по профилактике с рассмотрением вопроса летней занятости.
	Члены совета по профилактике

	
	Родительское собрание.
	Заместитель директора по УВР

Социальный педагог

	Работа с педагогами 
	Совещание при директоре.
	Заместитель директора по УВР

	
	Планерки классных руководителей по организации летнего отдыха и занятости детей учетных категорий.
	Заместитель директора по УВР

Руководитель МО классных руководителей

	
	Собеседования, консультирование педагогов по вопросу организации профилактической работы.
	Заместитель директора по УВР

Руководитель МО классных руководителей

Социальный педагог

	Работа с документами, другими ведомствами
	Сдача отчетов о летней занятости обучающихся учетных категорий.
	Социальный педагог

	
	Совместная деятельность со школьным инспектором.
	Социальный педагог

	
	Взаимодействие с кабинетом ПАВ
	Социальный педагог


УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Кадровое обеспечение

В реализации программы участвуют:

· Педагог-организатор

· Педагог-психолог

· Педагоги дополнительного образования

· Социальный педагог

· Учителя, временно исполняющие обязанности воспитателей, начальника лагеря, старшего воспитателя

· Помощники организаторов досуга (учащиеся 8,10 классов)

· Библиотекарь

· Медицинский работник

· Ответственные за физкультурно-оздоровительную работу.

Подбор и расстановка кадров осуществляется администрацией школы. Перед началом работы лагерной смены проводится установочный семинар для всех участников программы (кроме детей). На каждом отряде работает один воспитатель и помощник организатора досуга. Все остальные участники воспитательного процесса проводят работу по плану. Воспитатели несут ответственность за жизнь и здоровье детей, выполнение учебно-воспитательного плана, проведение отрядных и общелагерных дел. Помощники организатора досуга участвуют в работе отрядов, а также занимаются организацией отрядной жизни. 

Методическое обеспечения программы

Созданная в лагере система повышения профессионального мастерства педагогов позволяет целенаправленно подходить к вопросам интеллектуально-творческого, духовно-нравственного развития и оздоровления личности ребенка. Анализ интересов и потребностей детей разных категорий позволяет направлено использовать педагогические технологии, способствующие самопознанию, самовоспитанию, саморегуляции, самоопределению детей и подростков:

· методы разностороннего воздействия на сознание, чувства и волю отдыхающих (беседа, диспут, убеждение);

· методы организации деятельности и формирования положительного опыта общественного поведения (педагогическое требование, поручение, создание воспитывающей ситуации, общественное мнение);

· методы регулирования, коррекции и стимулирования поведения и деятельности (соревнование, поощрение, оценка);

· методы формирования сознания личности (идеалы, убеждения, моральные принципы и ценности).


Методическое обеспечение комплексной программы обеспечивает заместитель директора по воспитательной работе совместно с административным аппаратом. 
Имеется методическая литература, разработки для проведения общелагерных мероприятий и отрядной работы, специальная литература для работы с детьми с низкой социализацией, выход в Интернет. 

Осуществляется взаимодействие с социальными партнерами – учреждениями, подведомственными управлению по спорту и молодежной политике Администрации города Тюмени, учреждениями культуры и пр. Опыт педагогов пополняется и через участие в работе семинаров различного уровня. 

Методическая работа осуществляется посредством следующих форм: 

· Педагогический совет.

· Малый педагогический совет.

· Ежедневные планерки (в период смены).

· Творческие мастерские.

· Психолого-педагогический консилиум.

· Индивидуальные и групповые тематические консультации.

· Наставничество.

Смета расходов 

ДОЛ с дневным пребыванием 

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Расходные материалы
	Стоимость на одного ребенка

(руб)

	1. 
	Организация деятельности временных объединений (кружков, творческих мастерских)
	Цветная бумага, альбомы, клей, цветные карандаши, мелки, фломастеры, краски, ватманы.
	30-00

	2. 
	Проведение конкурсных мероприятий, спортивных соревнований
	Призовой фонд (грамоты, сувениры)
	30-00

	3. 
	Предоставление в пользование детям настольных игр, игрушек, соответствующих возрасту. Спортивный инвентарь.
	Пополнение коллекции настольных игр и мелкого спортивного инвентаря
	30-00

	4. 
	Оплата банковских услуг
	
	10-00

	
	Итого:
	
	100-00


Факторы риска и меры их устранения и профилактики

Разработчики программы предусматривают следующие возможные факторы риска и меры их устранения и профилактики.

	Фактор риска
	Меры профилактики

	Недостаточный объем финансирования 
	Замена выездных мероприятий, мероприятиями, проводимыми в учреждении.

	Низкая активность детей в реализации программы. 
	Выявление индивидуальных способностей и интересов ребенка для приобщения и занятости другой деятельностью (социально-значимой, спортивной, организационной и т.д.).

	Неблагоприятные погодные условия.
	Организация мероприятий согласно тематике смен в 2-х вариантах (на основе учета погоды: на свежем воздухе – в хорошую погоду, в помещениях лагеря на плохие погодные условия).

	Недостаточная компетентность педагогического коллектива в вопросах организации каникулярного отдыха и оздоровления учащихся
	Проведение инструктивно-методических сборов с теоретическими и практическими занятиями. Планирование взаимозаменяемости воспитателей педагогами лагеря. Индивидуальная работа с воспитателями по коррекции содержания работы. Оказание педагогической и методической помощи воспитателям и вожатым со стороны административно-управленческого персонала

	Временная нетрудоспособность воспитателей, других сотрудников, задействованных в реализации программы
	Заключение договора с временными сотрудниками на определенный период, отзыв сотрудника из отпуска.


Материально-техническая база

Помещения:

· актовый зал

· детский центр

· спортивный зал

· спальные комнаты

· игровые

· раздевалки

· столовая

· библиотека с читальным залом

· компьютерный класс с выходом в Интернет
· кабинет с комплектом мультимедийной техники
Оборудование:

· спортинвентарь

· комплект мультимедийной техники

· телевизоры

· магнитофоны

· DVD-проигрыватель, компьютер, караоке

· цифровые видеокамера и фотоаппарат

· Компьютеры 

· Net-буки 

· Интерактивные доски 

· Мультимедийное оборудование 

· Школьный стадион (4 площадки)


Состояние материально-технической базы достаточно для реализации данной программы.

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНОК

Участие в программе благотворно скажется на духовно-нравственном развитии детей, будут динамично развиваться творческое мышление, познавательные процессы, лидерские и организаторские навыки.

Использование и реализация предложенных форм работы послужит созданию условий для реализации способностей и задатков детей, что окажет существенное влияние на формирование интереса к различным видам социального творчества, к созидательной деятельности, изучению истории нашей страны.

Программа считается выполненной, если по окончании ее реализации:

1. Будет осуществлено оздоровление детей, приобщение их к здоровому и безопасному образу жизни, к занятиям физкультурой и спортом.

2. Будет организован активный насыщенный досуг. Дети проявят познавательный  интерес к военно-культурному и героико-историческому наследию России, событиям Великой отечественной войны. 
3. Будут созданы условия для развития социальной активности детей, обеспечено индивидуальное сопровождение детей и семей, относящихся к группе социального риска.

МОНИТОРИНГ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	Критерии
	Показатели
	Методы

	Сохранение и укрепление здоровья
	1. Соблюдение режима дня.

2. Сбалансированное питание.

3. Участие детей в спортивно-массовых мероприятиях.

4. Эмоционально благоприятный отдых
	1. Анкетирование.

2. Качество питания.

3. Отсутствие травм

4. Оценка эффективности оздоровления детей и подростков в летних оздоровительных лагерях.

	Формирование социально-активной, 

Интеллектуальной, творческой личности
	1. Количество и качество проводимых интеллектуально-познавательных, развлекательных, социально-значимых мероприятий.

2. Интерес детей к военно-культурному и героико-историческому наследию России, событиям Великой отечественной войны. 
3. Количественны показатель участия детей в студиях, мастер-классах, кружках.
4. Наличие мотивации на познавательную, социально-активную деятельность.
	1. Анкетирование.

2. Наблюдение.

3. Итоговая выставка детских творческих работ.

4. Рейтинг популярности спортивных, патриотических, творческих мероприятий, клубов, студий.

5.  «Дневник солдата».

	Сопровождение детей, относящихся к группе социального риска
	1. Бесконфликтное общение.

2. Самооценка.

3. Приобретение практических умений и навыков эффективной коммуникации, самоконтроля.

4. Отсутствие фактов асоциального поведения.
	1. Наблюдение.

2. Социально-психологическое консультирование.

3. Психологические игры, индивидуальные занятия, часы общения.
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ПРИЛОЖЕНИЕ

Диагностики, применяемые в начале смены

1. Анкета – знакомство


Дорогой друг! Ты пришел в лагерь, который очень рад встрече с тобой и хочет помочь тебе интересно, весело и с пользой для себя провести время. Что тебя интересует? Что ты ждёшь от лагеря? Какие у тебя задумки, осуществить которые ты хотел бы, но пока не знаешь как?


Вот почему мы предлагаем тебе ответить на вопросы анкеты. Твои искренние и полные ответы помогут нам быстрее познакомиться с тобой и позаботиться о тебе, учитывая твои желания, способности, интересы. Для этого надо прочитать сам вопрос, возможные ответы на него и выполнить рекомендации, которые даны в скобках. Итак, приступай!

1. Меня зовут (фамилия, имя) _________________________________________________________________

   Возраст _____ лет   Отряд __________________________________________________________________

   Мне нравится, когда меня называют (указать) __________________________________________________________________

   Какой Я (написать прилагательные, которые тебя характеризуют) __________________________________________________________________

   __________________________________________________________________

   Ты пришел (а) по желанию или по настоянию родителей __________________________________________________________________

2.  Выбери, пожалуйста, фигуру, которая больше всего соответствует твоему 

     внутреннему миру:

            квадрат             прямоугольник               зигзаг                треугольник                   круг

3. Дома в свободное время я увлекаюсь:

а) танцами             д) спортом                  з) журналистикой     л) свой вариант:

     б) литературой      е) театром                 и) вязанием   

     в) музыкой               ё) туризмом                й) вышиванием

     г) пением                 ж) рисованием            к) компьютер

4. Мои ожидания от смены (отметь выбранные варианты).


а) получить новые знания о __________________________________________________________________


б) лучше понять и узнать себя;


в) познакомиться с новыми людьми;


г) беспечно провести время;


д) попробовать себя в самостоятельной жизни;


е) что-то ещё (указать) __________________________________________________________________

5. Я хожу в лагерь, чтобы (продолжи фразу) ____________________________________________________________________________________________________________________________________

6.  В своих сверстниках я ценю больше всего (отметь наиболее 3 важных для тебя):

     а) честность                         е) общительность            й) достоинство        

     б) взаимоуважение               ё) интеллект                     к) благородство поступков

     в) решительность               ж) внешние данные           л) инициативность

     г) взаимопомощь                  з) сильный характер         м) целеустремлённость  

    д) чувство юмора                  и) аккуратность               н) ответственность

2. Тест « Я в круге» на выявление уровня психологической комфортности пребывания ребёнка в отряде.

10 – высокий уровень, максимум

комфортности.

7 – легкий дискомфорт

5 – 50/50

3 – весьма ощутимый 

дискомфорт

0 – низкий уровень,

максимум дискомфорта.

3. Опросник М. И. Рожкова на выявление уровня социальной активности, социальной адаптированности, социальной автономности и нравственной воспитанности.

Каждое суждение оценивается ребёнком в баллах по следующей шкале:

4 – всегда;

3 – часто;

2 – иногда;

1 – редко;

0 – никогда.

Текст опросника.

1. Стараюсь слушаться во всем своих вожатых.

2. Считаю, что всегда надо отличатся чем-то от других.

3. За что бы я ни взялся – всегда добиваюсь успеха.

4. Умею прощать людей.

5. Я стремлюсь поступать так же, как и все мои товарищи.

6. Мне хочется быть впереди других в любом деле.

7. Я становлюсь упрямым, когда уверен, что я прав.

8. Считаю, что делать добро – главное в жизни.

9. Стараюсь поступать так, чтобы меня хвалили окружающие.

10.  В споре с друзьями я до конца отстаиваю своё мнение.

11.  Если я что-то задумал, то обязательно сделаю.

12.  Мне нравится помогать другим.

13.  Я хочу, чтобы со мной все дружили.

14.  Если мне не нравятся люди, я с ними не общаюсь.

15.  Стремлюсь всегда побеждать и выигрывать.

16.  Переживаю неприятности других, как свои.

17.  Стремлюсь не ссориться с товарищами.

18. Всегда доказываю свою правоту, даже если никто не согласен с моим мнением.

19.  Всегда довожу дело до конца.

20.  Стараюсь защищать тех, кого обижают.

21. В лагере я прислушивался к мнению окружающих.

22. В период пребывания в лагере мои взгляды изменились.

23. В лагере я стал активнее.

24. Обо мне мои товарищи в лагере могли сказать, что я добрый и справедливый.

25. Мне хотелось уехать из лагеря.

26. Мне хотелось, чтобы смена была более долгой.

27. О вожатых я могу сказать: «Они мои друзья».

	1
	5
	9
	13
	17
	21
	25

	2
	6
	10
	14
	18
	22
	26

	3
	7
	11
	15
	19
	23
	27

	4
	8
	12
	16
	20
	24
	



При анализе данные изменения по основным показателям сравниваются с ответами на вопросы 21 (адаптивность), 22 (автономность), 23 (активность), 24 (нравственность), 24-й и 25-й вопросы отражают субъективное самочувствие ребёнка в лагере, 27-й – отношение к педагогам. 

Среднюю оценку получаем: 

Адаптированности – сложив оценки первой строчки, разделив их на пять.

Автономности – сложив оценки второй строчки, разделив их на пять.

Социальной активности – сложив оценки третьей строчки, разделив их на пять.

Уровень воспитанности – сложив оценки четвертой строчки, разделив их на пять.

4 – высокий уровень.

3 – норма

меньше 3 – низкий.

Диагностики, применяемые в конце смены

Анкета «Как мы жили?»

Дорогой друг! Прошла лагерная смена. Чем она запомнилась тебе, как ты чувствовал себя в нашем лагере, что волновало тебя? Это те вопросы, ответив на которые, ты сможешь помочь нам проанализировать нашу работу. А мы постараемся сделать так, что бы приехав в следующий раз, ты чувствовал себя более комфортно.

Фамилия, имя _________________________________ Возраст  ________ лет    

Место проживания ________________________________Отряд ____________

Ответь, пожалуйста, на следующие вопросы:

1. Понравилось ли тебе отдыхать в нашем лагере?_______________________________________

2. Кем ты чаще всего был в течение смены (выбери одну позицию)? 

    а) организатором 

в) генератором идей (предлагал (а) новые идеи) 

    б) активным участником     г) наблюдателем (на всё смотрел со стороны)

3. В чём из предложенного в смене ты смог себя проявить (отметь галочкой)?


а) в оформлении отрядного уголка


б) в организации и проведении дел в отряде


в) в активном участии в общелагерных мероприятиях


г) в спорте


д) в прикладном творчестве (кружках)


е) в сценическом творчестве (выступления на сцене)


ё) свой вариант ________________________________________________

4. Какие отрядные, общелагерные мероприятия тебе запомнились   (понравились) больше всего (перечисли) __________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Самым трудным для меня в лагере было ____________________________________________________________________________________________________________________________________

За время, проведенное в лагере я научился (научилась) __________________________________________________________________________________________________________________________

6. Представь себе, круг – это твой отряд, поставь  крестик в том месте, где ты ощущаешь себя в отряде:     

7.  Больше всего за смену мне понравилось (запомнилось) _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

8. Прощаясь, я хотел (а) бы сказать _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

СПАСИБО! НАДЕЕМСЯ НА ДАЛЬНЕЙШИЕ ВСТРЕЧИ В НАШЕМ ЛАГЕРЕ

Анкета «Патриот»

1. Считаете ли вы себя патриотом?

1. Да

2. Нет

3. Частично

4. Не знаю

2. Кто, на ваш взгляд, в большей степени повлиял на формирование ваших патриотических чувств?

1. Школа

2. Родители

3. Окружающие люди, друзья

4. СМИ

3. По каким признакам или высказываниям вы определяете для себя понятие «патриотизм»?

1. Национальное самопознание, гордость за принадлежность к своей стране, народу.

2. Непримиримость к представителям других наций, народов.

3. Готовность к сотрудничеству с представителями других наций в интересах своей Родины.

4. Бескорыстная любовь и служение Родине.

5. Любовь к родному селу, стране, верность национальной культуре, традициям.

6. Стремление трудиться для процветания Родины, для того, чтобы государство, в котором ты живешь, было самым авторитетным, мощным и уважаемым в мире.

7. Патриотизм сегодня не актуален, не современен для сегодняшнего дня и молодежи.

8. Патриотизм – это лишь романтический образ, литературная выдумка.

4. Если вы не смогли определить для себя понятие «патриотизм», в чем причина вашего непонимания?

1. Нет желания

2. Нет возможности

3. Считаю не актуальным

       5.  Закончите предложения:

1.Когда я задумываюсь о будущем своей страны, то….  

2. Быть достойным гражданином своей страны – значит быть …… 

3.Защищать свою Родину можно не только с оружием в руках, но и …

ПРИМЕРНЫЕ ПРОГРАММЫ КРУЖКОВ

1. Волейбол «Любимая игра»

Цель: Содействие физическому развитию воспитанников, привитие интереса к систематическим занятиям физической культурой и спортом.

Ожидаемые результаты: дети получат возможность научиться выполнять специально подобранные физические упражнения для поднятия и укрепления функциональных возможностей организма и развития специальных физических, соблюдать безопасность при выполнении физических упражнений и проведении соревнований; выполнять индивидуальные и групповые тактические действия в нападении и защите. 

Тематическое планирование

	1. 
	Физическая культура и спорт.

	2. 
	Перемещения приставными шагами (лицом, правым, левым боком), скачок вперед.

	3. 
	Прием и передача снизу двумя руками, прием и передача мяча сверху в парах, в тройках, в кругу.

	4. 
	Нижняя подача в стену и через сетку с расстояния 6-9 метров.

	5. 
	Командные действия в нападении.


Примерный перечень мастер-классов:

·  «Игрушка «Берегиня»

· «Славянская ярмарка» 

·  «Орнамент  на ковре»

·  «Зодчие»

· «Берестяное кружево»

·  «Ремесленная мастерская»

·  «Бабушкин сундук»

·  «Дерево дружбы»

·  «Русская изба»

·  «Русская матрёшка»

·  «Гончарное искусство»

·  «Игрушечных дел мастера»

·  «Золотая хохлома»

·  «В каждой избушке свои игрушки»
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